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Madlavning - en del af aeldres hverdag?

Ideerne i dette katalog er indsamlet pa en temadag pad Social & SundhedsSkolen i
Herning den 25. September 2007. Her mgdtes 120 fagfolk og elever indenfor
2eldreomradet for at udveksle erfaringer om hvordan de kan medvirke til at aeldre
som gnsker det kan bevare madlavning som ét af hverdagens garemal.

Ideerne fra temadagens workshops er herefter beskrevet og kommenteret af et
panel af nogle af oplaegsholderne pa temadagen. De sendes nu ud som inspirations-
materiale og som oplaeg til naeste fase i Vega-Netvaerkets 3-arige projekt: "Mere Liv
i fEldres Hverdag". Projektet lgber i 3rene 2007-2009 og er stattet af Helsefonden.
Temadagen om madlavning modtog endvidere statte fra Aldrepuljen.

Vega-Netvaerket er et netvaerk mellem uddannelsesinstitutioner og arbejdsplad-

ser, der arbejder med at finde, dokumentere og formidle metoder til fastholdelse af
opmeaerksomheden pa zeldres hverdagsliv, sa hjzelpen kan tilrettelaegges med starst
mulig hensyntagen til den aeldres veaerdier. | "Mere Liv" projektet arbejder deltagere i
netvaerket med fire centrale omrader i hverdagen, som hjzelpeindsatsens organisering
ofte griber ind i. Det drejer sig om aeldres samtaler, zeldres udeliv, seldres naetter — og
om aeldres mad og maltider, som dette katalog handler om.

Det primzere fokus for temadagen var MADLAVNING. Temadagen skulle kaste lys
over den del af hverdagslivet, som handler om at sgrge for sin egen mad, eller at
deltage i ggremal, som knytter sig til madlavning.

Temaet tager udgangspunkt i den grundantagelse, at madlavning og dermed forbund-
ne ggremal er meningsfyldte hverdagsaktiviteter for mange zeldre, og at der i den
offentlige eeldreomsorg er en del strukturelle, gkonomiske og holdningsmaassige
barrierer i forhold til at statte seldre mennesker i at lave mad — men ogs3 rigtig
mange gode eksempler p3 at det rent faktisk fungerer. To tidligere VVega-projekter

har bidraget med baggrundsviden og inspiration til temaet ("En bid af zeldres hver-
dagsliv", Ergoterapeutskolen i Odense 1999, "Hverdagsliv og Livretter”, Social &
SundhedsSkolen, Herning 2003)

Temaet MADLAVNING blev valgt, fordi det er her den starste udfordring ses.

| hjemmeplejen, fordi hjaelp til madlavning stort set er afskaffet som en selvstzendig
ydelse. Og i leve- og bomiljgerne, fordi beboernes inddragelse i madlavning er en stor
udfordring for personalet — s3 stor, at den faelles madlavning flere steder er blevet
afskaffet, ofte fordi man ikke oplever at udbyttet star mal med ressourceforbruget.
Samtidig fylder madlavning ikke i den faglige debat, mens mange fagpersoner er
optaget af emner som: "det gode maltid”, ernaeringsproblematikker og hvordan der
kan skabes gget valgfrihed med hensyn til feerdiglavet mad.

Laes mere om de gvrige temaer pa http://knudramian.pbwiki.com/VVegaNettet.



P 3UlUIByNSOS MMM = 3P 8UIUIBUNSOS 04Ul
06z Lzgb xe4 = 6zbz Legb )] = Suluiey oot/  zi-ot fandniisanng

*aJa310q ajwel

-SUSLLIBP J0j J3GgN)IPeL J3pue Jpue|q apalieyLuio 1apue 1ap ‘aipjee apuasidsiewws ap ed smjoy
apney aua jap Japjafoid a31)@xss04 01 WO 10y Ja)ee1io) Bs1/\ euuo| JJawiuel aysiod ap Joy
-uapul Sep | Ja Jap 'pPNqJIY 3P SPJIAPN 18 JOJ JBP JB JapaySNW SX|InH "Pew ae] 3e paw Jawaiqosd
Jey wos ‘aipjee 113 Jas1apA 818Uy 11 JapsepuelssIEleny So y110d1Soy SUBUNLILIOY 3)3eeSIan0
1e 111 paw asgen 1exs Jap ‘uossad uap LWOs aj0J 8]esjuad Sussoje]isin Wwo Japuey Seejdo 8338

@s31/\ euuo[/n juny 128 peny So — Jojejisin 18s peny

"JaUOPNIASUI 3puaNPIaA S0 apINJSSIOSLLIO BJaL Je USSUIP|IAPN JOJ J8BS)e WOS 3S11Y apuaJsennu
uap a3nJq uey I uepioay ‘ed pnq a3a.juoy P B0y S0 ,sa1e8 Jaq Jap '1ap 2188 je Jeens,
s Ja uadep3113ep | 38p Joyony ‘ed pul sWWOY a))F uensuy) sudl |In sins3uluin)syy - walyale)d
3pUBNPIaA 13P, JO} JBUOISIA S3JBP WO Uey Ja)jeello) Jelay asjaduselo) | “1apiiew So uaduiune)
-pew SulLWOo PloyJo} BpUBIERANU 3P Je 131 Sausa0qaq o saulaplagepal Wo 3113 uensiyd
sua[ Japaseq walyale)d axsuneyuaqey axjees us paw Pafosds3uluysioy 18 | Plundsduedpn papy

13113 vensuy) suaf/a walyals)d apuajjnpian 3189Qq

*auJadloq soy

payspayn aue3s 11 3o 181pueelsnas Jane3do sua3epSijSep Je ala)y aigypn suuny ausadiog Je 1
312} apeq Jap ‘Pfafoid 3 As)q 18 “Suluneipeww 1adwasya Joy wos Japaysipieey adnSep aueel] 1e

Joy paydnnu nes sjeuosiadaleld So uonejisin Jajnadess) WaBw apfaqlewes 18118eyieen] 12 18
Jony 'pfafoud 38 ey aussBules WO JBNER)I0) USSIBPUY UaJey| “UaSi pew ane) Je paw Sues | jaw
-LWo>| ge)ioyslwop3As 13 Ja34e uew Je Joj ‘113 184S Jap ‘S1espul usp aJeen uey waly 1888 | Suiuses]

:uasiapuy uasey|/a Suluses] wo jewssigds 18 — Sulunepeyy

*,A3NI 113 1318U3 JanI8, pew a)sids uap UM} Je ‘WO UasIABp el) pn saies 18 "ssaen] S0 spAyy
ed ausanuaw ap@esuaLIWes 1e Joj paySnnw Jgs Aoyaq S0 axsug Ja)e 311U UBP 1 '13gIsiaY es
@dinJaspely 21e8 e ed uew Japlague SnyJy | 'SINBAB] PUNS 10} SIESPUI BAIPIE S3IP]e 331U USp 8]
-193513pun uey wos Ja8u1usg] 31q1syal apAq)N 18 113 PIoYIo) | SULIPIOPN SBUIBUSMBI03S ed SNXoy

Jaqzes 3ee)do sapUBH "82IAIBSPELU SBUNLULIOY SNLY Ja WOs 'peyy suafg Je 1apa) Ja JaBy eu|

198y e3uj/n 32n1 117 1318uUa JBn18 pew pon

£ UB]S0 J04 J3JeASUR aney 1e 113 SuJaplaqiepaw A JB)JIAPN UBPIOAH =

¢B8ulujgesuaiues 33131 usp Jey Uspeww Je 'IA JBIXIS UBPIOAH =

£U3150 117 ployJoy | paysnSe) Salon In Ja8niq UepIOAH =

asjawwalsaqpaw 30 -Ajas — ¢J80qaq 8]1HUd USP J0j ISpaq Ja Jap Peny ‘Pan WanH s
:aualews3ieds ed 1e) See1do Jis | Ja8ey peedizely

ua3siiy “323inpje 31381n 3988w Ua Ja Uelsoy ep 'uaBulunelpeww paw addos je jafensano jasEen
3upie Jey 38p 80 Jg 74 1 32188Uny NU Jey 18Pa)S "BUIBPBYUS | P SBAE] B1JMIS JBP I8 ‘WO JAIA
Plundspn 1a30u ed a3l Jap Jen 'zooz | Jagljiwog-ans) Wwo ja3daduoy apapinpn dnigls | uew eq

"walyafeid a1spaq sysewueq gd Suuneipew- :pieesizely] uajsi|/n
29slds Je aney e)js auI20qaq Peny ‘JWwWa3saq Wany

en del af zeldres hverdag?

Program fra Temadag

‘UBp03BLWSPNIqIBUUSS Sap|ey Wos ‘|apolusplague ysiewalshs us wauuag sapaids uey Jaap!
apo8 ap uepsony wo 3o ‘18pjaloid-A\TYIw Seq susesp! Wo ayjEe3o) See1do IS | IA uelwey pnuy

:uelwey pnu)j/n j19ap! apos ap je pn jap - uaSepiany | A asa

Madlavning

Soe)do suaSeppiwio4

S 4 UBI03SSPaYPUNS B 1e1D0S

4

P 8UIUIBYNSOS MMM = 3P SUIUIBYNSOS@OUI
0£6e Legb xeq = 6e2bz Legb 41 = 3ujuieH oot/ « zi-ol [Badniisanng

LINIHNIINYHIN AITIIH

-ale)daspiee aipaq je Suipiapn 113 ualind

8o uapuoyas)aH Je 191193s Jo uadepews)]
“19yEnBN-eSaN | @

19pi01d-A\I1YI W Je 19p uB JB usdepela]

J1dWwwes JaAlq uew Jeu
‘pew ane) e a181318] 18p 8.3 uey Jadulusg) sipield axjInH -
¢3puns 3o paxpjEe) 3iprwes 30 Jj@gejual 18P JBAIIg UBPIOAH -
Juanisasids 30 1auap|ey Waew uainw sspAigpau UepJonH -
11juinsufis s3audPYe) ey 3as Sulune)pely €

‘waly 1288 | 8193J0Qq J0J S1BSPU| BpUBGRYSSYIeen]au
80 apuswwsalyspaypuns wos 8o Sujuses] Wos Sujune)peyy -
suny 1g3 peny 8o — Jawsa)qolds3uiune)
-pew paw Ja310q Ua Japaw uny Jeu ‘J0Ie]isin Jas penH -
:uafeydawwafy | Suiunejpeyy -z

239P 4 pn Jap Jawwoy peny 30 - 8190gaq 3)sa3ens
ap adelppul Je paw uaneddo a349] 19)euosiadalerd uey -
;uapJo | uspew Ja So 'usnuaw Jawl
-W91saq Wany uaw - uadeplany | Al Jageds Suluneipely -
njawwafyafa)d ed So jasfjiwoq-So-ana) | Sulune)pely] L

1adupeps 30
J98p! apod paw a3elpiq 3e A13s 113 salpioydo usdepews] ed suse3elop
Jony 'sdoysxiom | 3o yjo4sisiesd ely Seedo ein seshjaq Jeewsa)] spuad|g

S1L -6 "} Looz Jeqwaildas "Se .ewmv
/,vom 0P
i Sepiany saipjee je jop ug - %ﬂwﬂ%&
ONINAYIAYIN A

ONINAVIAYIW :DvaYinIL

S UBIOYSSPAYPUNS B 181205

4



P 8ulLIBYNSOS MMM = P SUILIBYNSOS@O0JUI
062 Legb xe4 « 6262 296 J11 = SuluisH oob/ « zi-ol [eadnijsenng

-8s)288AqaJoy So swwWwalspaypuns Wos

Suluneipely ¢18p Je pn Jap Jawwoy peay So ‘Sulusidssalize; 8o Suluneipew sajze) | 88eep
e | 9pasassaIBlUl I8 WanH ¢SaxiA] 18P 1. Joj ‘|13 JBp 1es PenH "3apue] | SuLWO Jpun Jals
-luoisuad apuaogalwwsaly Joy Jaqgnpipew asi1axsio) ely Jauliesa sa)piwio) uaddoysyiom |

“3ululaH 'UBISSPAYPUNS R 1e120S ‘pun)fH anidlg :aJeploys3eeidQ

Jaqqnpjpew | Suiunejpeyy :9 doys oy

- walyale)d apuaynpian 1aQ, :18pelosdsBuiusios | Sojjep wos

‘walyala)d aysuneyuagey sp Je 19 Jen UspIen) LJ0Y UUBLLIBH "Uspel Wo aSepelwus) "s)a
wauua3 assuledspleqglewes aspue 30 J1@pel-apuaigied-1a3niq a1an10AUL Yods3uanIas
80 -1505 paw spleqse uey uew uepiony ‘113 uoiesidsul 30 Jaap| 8jeq auaT Janis 8nspug

*,8UJBpUIW | JpaJq JBLLIe), UBp S 'sasadnpoid uey uspew

uepsony So ‘walyale)d 18nspuiwie 12 ed 1apleqieuayey 30 aussueidpew | sa3elppul uey
3uJa0qgaq uepIony 'uswwes apfagle uey uafeld 8o JauadiEy UepioAy ‘ed png aSuew Jani3
uny "uosJad uap sideeid a8l Joj ,Uanew | pew, JanI3 Jap peay |13 waly Japuy djzely saneey
pan uew uepiony wo S0 ‘1813ads J)ay LWOS J80gaq MU JBAY 8S I8 WO UARYUSGEY | UBpIen
yo0y uuewlsH ed Jayduaxiey wos aplaque s | puni38eq paw Ja)jse)io) 8jeq aua

8)eq auaT Japajuayiey Japjoysdeedo

dyeely sajjee) pan — uanew | pew aldyy :S doys)piopn

en del af zeldres hverdag?

*auJa0qgaq S0

18)euostadala)d paw 13plagewes Wo 1axuInsuAs SnSejuadyey ua elj pn sa@elio) 1933ee1do |
“uapew je Sung3iep| S0 qexpul WO Jauadpied|esjuad paw Japlaqiewes 30 Jageyssalje)

-0q 03 | apeJwo agisseews3unzauls Jap ed ynqiano asnSep 1ap Jey aulajualsissessulieulg
-ausagfjiw-0gana) | JajualsissesSulieeula ajjeesue Je 38jen Jay uew

Jey ‘uapew Suwywo as1a8elppulpawl sauls0gaq Juwes ‘sud adinw 3sane) 173 1831eny pos Je
pew 3138us3uligeula alyis a)Nyjs 1e p1) swwes ed Ja 1ap SUPIOJPN USP BLULLONSPILU| e JO4

Program fra Temadag

-eeualn 'uspie88uessing BMIL0G-anaT ‘Pals]iL 838Uy JuS]sissessuliseuss S0 BUNLWIWOY
sJN[pPJON | SUIUPIOPELL SJRUNLILLIOY USQ ‘USS|SNJaYL SUUeSNS Japaluaxiey :a1spjoysdee)dQ

198Miw-0qana) | 19juajsissesSunzeusy ¥ doysyion

Madlavning -

sdoys)ion suadeppiwially

S4 usiisspaypuns g 181905

4

P 8UILIBYNSOS MMM = 3P BUIUIBYNSOS 04U
0€bz Lzgb xe4 « 6zbz Legb )] = SuiuisH ooP/ « zi-ot fandniisanng

‘uspew Suijwo S0 wo alejwes apo3 uap apaJsaqJoy Je paw aplaqie

ueyj Uew UBPJOAY 'JaJa13sN])l Wos ‘|apoLu Us Jalajuasaeld aQg “sadiA] e Joy paywosyisewdo
30 juejwo a8n3ey syajeuosiad Jansen| Wwos ‘aneddo 1auoissajoid us Ja Jagfjiwog -and) | 33p
-JogsSeppiw pan uajejwes S0 Ploypul B1el20s S1apiijew uepiony ‘Ja)jeelsos auueH So euueN
‘paysnSe; axsiSo3epaed|enos syajeuosiad 13 Aesy aAu Ja3s 38eliiwoq So -ana) | 19plaquy

“J2juadalp|y dnugls 'ussualsuy suueH Juals
-1ssespaypuns 30 -1e120s 3o uasadds[ euuep Jadjzelyspaypuns S0 -|e1os :a1apjoysseeldo

19)euosiadala)d oy aneSdo Au us -
SuesS 1 39pioq pan uajejwes apjoy 1y :€ doysxopnn

‘?jeuostad S0
81904aq Jo4 39pA3aq Jey 18p peay 30 Iwouoya 11 uAsuay paww apeq - Jadulusg] a31)19XS10)
3J] 8p paw auJa3UlIeYIa WO J3]j8e1I0) USSYIPUBH 8118\ "BUJBpayuaoq | sapasaq)idipiee)

Ja)yas8p 30 J8ne)))] IRy sa8eIpow uspew JoAY 'SulUS@|LB]|sW U pall Jpua Nu 1ap J3 pew
JpaJaq3ipiee) 13eJgpn palw apouad Us Ja)y3 "UspuNg elj JpaJaq)i] A3]q USpew 1e je ‘paw
3pajse)s wos ‘sadosds3uiinpn Sue) us Wauuas] Jasen Jey ojuwaayy 38efjiwoq So -ana

‘usSyUpUBH 3118 Japa)Sijogalald :0JgISIoH | YojwanB ey Japioysseeido

¢19gMiwoq So -ana)
1 uapew apaJaq)i] 1e )13 pes So p1] In Jey uepiony :2 doysyionn

$404 paydnnw Jani3 saja3inpie a3n3ep ap ‘Al 18p | susaogaq aSesppul Je ed smjoy Jey uspy
318y In s ‘uapueuly adjeely uaddniiaplegiepal | In UBY UBPIOAH ¢318SNY | PeL Sane] Jap
1e ‘je apae)8 asa0qgaq 8)588ens ap Jey uepionH ¢uasulunelpew | aSejjap e aSIs 13p Jin penH
-, @s183eJppul, 12qai8aq paw Japleqie 3131)3ep j19)euosiadale)d uepiony ‘sayEelios Jap So ‘uan
-BUBIURISEY WO WY 8))1] ud sasin uaddoysiiom | “usIouoX@ A)8s JalAls So assex3soy uada
uls Jey payuaog JanH “Japayuaoq g ap | Ja]euosiadaleld je pew je sane) usneyaiuesey |

PNy aueyy Jayasnos 30 JaLJUIV eLWT Japa)iajuad Je Jaia)ddns uaspely suuesns So peed
-131S3)V\ 8118 BUIBIUBISISSespaypuns 30 -1eldos BAID | Uaneyaluelse)| elj aiapjoysdeedo

épew ane] je 113 as1iep Joy Pyl ausL0qaq 13 it doysyion

-uaddoysiom | ulwesdo- 8o Sunsyanpnsduleyla
Jap Ja 1288ae1do Ja1)3 “UBOSSPaYPUNS B 1120S el) JaPIoyn0] Ua Je salAls uaddoysiiop
-3@31501d "z S0 ‘1L ua saniSue Jeewayss3uIPjBW ed “sdoysyiom apuas)ey je ud Sjen

sdoys)jom suadeppilwialyly

Z4 usioisspaypuns B 181P0S

4



MERLIV AVEC,‘ANETV}‘ER-KET

TEMA 1.

Madlavning i leve-bomiljget
og pa plejehjemmet

Madlavning skaber liv i hverdagen pa plejehjemmet - men hvem bestemmer
menuen, og er kvaliteten i orden? Kan plejepersonalet lafte opgaven med at
inddrage de svageste beboere? Kommer der til at ga for lang tid med at lave
mad? KAN plejepersonalet lave mad? Hvad med hygiejnen, nar beboerne skal
med i kekkenet? Hvordan bliver samtalen ved bordet en professionel opgave?

Det er nogle af de spargsmal, der blev holdt oplaeg om og draftet i de efter-
falgende workshops. Der blev udvekslet mange gode ideer, nogle af dem

praesenteres her kort.

De har titlerne:

Langsom madlavning giver tryghed og ro

- Beboerne inddrages i beslutninger om maden

- Personaletimer til madlavning betales over kostkassen

- Samtalen ved bordet er en professionel opgave

- Der er brug for beboernes ressourcer

- Feelleskasse til spontan mad

- Pararende laver mad i leve-bo-miljget
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Hvad gar ideen ud pa?

"Langsom madlavning”
giver tryghed og ro om eftermiddagen

Hvordan gor I?
Et personale har hovedansvaret for madlavningen og gar i gang i god tid. Maltidet
bygges op over flere timer. Det er godt med en steg i ovnen!

Ved sygdom og mangel pa personale vaelges nemmere lgsninger. | enkelte tilfaelde
kan der hentes hjzelp fra kakkenet i dagcentrets café.

Man praver generelt at undgd "panik” omkring maden, men tager det stille og
roligt.

Hvilke erfaringer har | med ideen?
De langstrakte forberedelser traekker beboerne til: Der foregar noget i feelles-
rummene om eftermiddagen, og det virker hjemligt og hyggeligt.

Der er mindre uro.

Ro og god tid mindsker faren for, at madlavning bliver en stress-faktor for
personalet.

Hvem kan kontaktes ang&ende ideen?
Kastaniehaven, Give
Rudbaeskshgj, Middelfart

Kommentarer, spgrgsmal og vurdering fra ekspertpanelet:

- God ide, det giver fylde i dagen.

- Bekymring: Der er personale, der ikke magter madlavning.

- Udfordring: De unge og uerfarne ma oplaeres af de treenede husmadre — maske
en mentor-ordning?

- Langsom madlavning er det optimale, men der er ikke sat tid af til at veere
langsom!

- Godt for bade personale og beboere, at der er god tid. Beboerinddragelse
kraever tid, iszer i starten.



: Hvad garid d p&?
Idé-beskrivelse garideen udps

FEldres mad o . .
¢ Beboerne inddrages i

beslutninger om maden

maltider

Hvordan gor 17
Madplanen udarbejdes i samarbejde med beboerne.

Der er flere modeller:

- Beboerne bestemmer en ret p3 skift

- Personalet opsamler ideer under maltidet, nar man snakker om maden

- Personalet kommer med forslag (eventuelt lidt provokerende, hvis der ikke
rigtig er nogen, der har en mening)

- Husradet drafter kostpolitikken i huset

- Der spgrges hver morgen, hvad den enkelte vil have til morgenmad i dag
- Nar beboere er med pd indkeb, har de ansvaret for pungen og betalingen
- Beboerne bruges som "levende kogebagger”, som personalet sparger til rads

Hvilke erfaringer har | med ideen?
Gladere, mere aktive beboere.

Hvem kan kontaktes ang&ende ideen?
Sjerup FAldrecenter

Kastaniehaven, Give

Rudbaekshgj, Middelfart

Kommentarer, spgrgsmal og vurdering fra ekspertpanelet:
- Ja, hvad ellers?
Ingen andre kan jo vide, hvad de gerne vil spise!
- Det burde vaere en menneskeret at beboere i leve-bo-miljger er med i be-
slutninger om maden, men det er ngdvendigt at bevare at fastholde det som
et fokusomrade for at bibeholde aktive beboere.
- Ideen om at have et husrad i hver boenhed er genial i forhold til at dele an-
svaret ud til pargrende og beboere.
- Beboere og personale bgr lade sig inspirere af madplaner fra andre steder
— for ikke at kgre fast i de samme planer.
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Hvad gar ideen ud pa?

Personaletimer til madlavning
betales over kostkassen

Hvordan gor I?
Beboerne betaler et belgb ind til daekning af ekstra personaletimer til madlavning
sammen med kostpengene. (p.t. 1100 kr./maned)

Hver boenhed har ansvar for deres egen kostkasse og kagber selv ind. Husradet
(beboer,pargrende,personale) reviderer regnskabet og drafter overordnet maden i
huset.

Hvilke erfaringer har | med ideen?
Politikerne skal bakke leve-bo-tanken op og acceptere, at kostprisen ogsa
daekker personaletimer.

Det giver en sund gkonomi, sd der ogsa blive plads til lidt sprael i dagligdagen.

Det er vigtigt, at de pararende bakker ideen med madlavning i huset op og
synes, det er OK at betale ekstra for det.

Hvem kan kontaktes ang&ende ideen?
Kastaniehaven, Give

Kommentarer, spgrgsmal og vurdering fra ekspertpanelet:

- Det er et godt alternativ til at afskaffe madlavning i leve-bo-miljgerne. Den
samlede kostpris behgver ikke blive hgjere end kostprisen for beboere pd
traditionelle plejehjem.

- Samarbejdet med de pararende vil sikkert ogsa smitte af pd andre ting end
maden.

- Super god idé, som skaber mulighed for at inddrage madlavning som en del
af hverdagen, hvilket er med til at holde de aeldre s3 "friske” sa laenge som
muligt. Vigtig pointe, at politikerne skal bakke ideen op.



Idé-beskrivelse
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Hvad gar ideen ud pa?

Samtalen ved bordet er
en professionel opgave

Hvordan gor I?

Et personalemedlem har ansvar for hygge, ro og samtale ved bordet. Det sociale
indhold i maltidet er en professionel opgave, der er lige s3 vigtig som pleje-
opgaverne.

Det betyder, at maltidets sociale indhold overvejes pa forhand. At den, der har
ansvaret for maltidet, har taenkt over, hvordan deltagerne er placeret, hvordan en
samtale kan komme i gang netop i dag med netop denne gruppe beboere,
hvordan maltidet starter og slutter osv.

En personalegruppe har arbejdet med et "samtaletrae”, en slags mindmap til
udvikling af samtaleemner ved bordet med udgangspunkt i maden.

Et "madspil” kan ogsa saette snakken i gang: Der naevnes 3 ingredienser — man
skal s3 gaette retten.

Hvilke erfaringer har | med ideen?

- Maltidet varer laengere, der spises mere, det er mere hyggeligt og berigende
for alle parter.

- "Det handler om at stille de rigtige spargsmal pa de rigtige tidspunkter.”

- Hele personalegruppen skal arbejde malrettet med det og prioritere det som
en professionel opgave.

- Madspillet har givet inspiration til menuen.

Hvem kan kontaktes angdende ideen?
Sjarup Aldrecenter

Astedparkens Aldrecenter, Borris
Kastaniehaven, Give

Kommentarer, spgrgsmal og vurdering fra ekspertpanelet:

- God idé, de fleste har en mening om mad.

- Kan vaere med til at forebygge undervaegt.

- Stiller krav til medarbejderne, maske for store krav for nogle?

- Hvad er lederens rolle i forhold til, at denne opgave prioriteres?

- Det er vigtigt at sikre, at personalet sidder med ved bordet og reelt spiser
sammen med beboerne.

- Pas pa med rulleborde - de har det med at snige sig ind!

Litteratur

Aktivitetstraeet: "Livsbetingelser, kultur og miljg” kap.5. Gads Forlag 2004
"Du er dem, du spiser sammen med"” Jens Kofod, Fgdevaredirektoratet 2000
"Det paedagogiske maltid” DemensNyt nr. 28 2002

"Maltidspiloter styrker appetitten”, FOA-bladet februar 2004

"Et maltid skal have en vaert” Kgkkenliv nr. 16, 2006
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Hvad gar ideen ud pa?

Der er brug for beboernes ressourcer

Hvordan gor I?
Personalet:

Sparger beboerne til rdds om madlavning

Far beboerne til at smage maden til

Gar sig "usynlige” — saetter f.eks. tallerkener og bestik frem og forsvinder
- 0og s3 gar beboerne selv i gang

Beder direkte beboerne om hjzelp, hvis der er sygdom eller travlihed
Afviser aldrig en beboer, som tilbyder sin hjzelp

Hvilke erfaringer har | med ideen?
Nar beboerne oplever, at der er brug for deres hjaelp, far de flere ressourcer.

Det giver starre selvtillid og gleede.

Hvem kan kontaktes ang&ende ideen?
Sjerup FAldrecenter

Kastaniehaven, Give

Kommentarer, spgrgsmal og vurdering fra ekspertpanelet:

En god idé at synliggare/saette fokus pad at udgangspunktet altid ma vaere
beboernes ressourcer. Hvordan males det?

Der er behov for at saette fokus ogsa pa personalets aktiviteter, sa der bliver
plads til beboerne - dvs. man skal passe pa ikke at gdelaegge sma initiativer til
aktivitet.
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Hvad gar ideen ud pa?

Faelleskasse til spontan mad

Hvordan gor I?

Beboerne indbetaler 100 kr. om madneden til en faelleskasse, som kan bruges til
ekstra smaindkab, hvis man f.eks. lige far lyst til palser, pandekager eller koldskal
en dag, hvor det ikke er pa menuen.

Hvilke erfaringer har | med ideen?
Det giver mulighed for impulsivitet — plads til "det fik vi lige lyst til".

Smaindkab giver ture ud i byen med beboerne.

Hvem kan kontaktes ang&ende ideen?
Ngrregades Plejehjem, Herning

Kommentarer, spgrgsmal og vurdering fra ekspertpanelet:
- En dejlig simpel idé, der kan give megen glaede ved at inddrage beboerne i
sm3 indkeb og tage stilling til hvad de har lyst til.
- God made at praktisere nogle af ideerne fra leve-bo-miljget p3.
- Vigtigt at vaere opmaerksom p3 at det reelt er beboernes (og ikke
personalets) behov og sikre at beboerne inddrages mest muligt.
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Hvad gar ideen ud pa?

Pargrende laver mad i leve-bo-miljget

Hvordan gor I?
En pargrende med saerlig interesse eller kompetencer indenfor madlavning laver mad
til hele huset en gang imellem.

Hvilke erfaringer har | med ideen?
Man skal vaere opmaerksom p3, at rdvarer og hygiejne er OK, men i gvrigt "ha’ lidt is i
maven og ikke male fanden p3d vaeggen”.

Det giver variation i menuen, aflaster personalet og er en konkret opgave, hvor de pa-
rerende kan involveres i og bidrage til indhold i hverdagslivet i leve-bo-miljget.

Hvem kan kontaktes angdende ideen?
Mellemtoften, Holstebro
Centerleder Mette Hendriksen

Kommentarer, spgrgsmal og vurdering fra ekspertpanelet:

- Vi skal vaere opmaerksomme pa ikke at skreemme paregrende og andre frivillige
veek med for store krav.

- Hygiejnekrav skal ogsa overholdes af de frivillige — hvordan sikres det?

- Det er en god idé med en gaestekok i boeenheden det frigar ressourcer og
skaber liv.

1
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TEMA 2.

Madlavning i hjemmeplejen

Hvad ger visitator, nar det opdages, at et gammelt menneske er ved at opgive
at lave mad efter et sygdomsforlgb? Eller ndr manden, der aldrig har sat sine
ben i kakkenet, pludselig bliver alene? Standardlgsningen er udbragt mad eller
henvisning til at spise pa det naermeste zeldrecenter.

Hjaelp til madlavning i eget hjem er blevet en meget sjzelden ydelse i den kom-
munale hjemmepleje. Men der findes mennesker, for hvem den udbragte mad
eller zeldrecentrets kantine ikke er den bedste lgsning. For hvem det giver livs-
kvalitet, indhold og tilfredshed selv at sta for den varme mad eller i hvert fald
dele af den. Hvordan skabes der muligheder for det? Det kraever blandt andet
at kommunen har en gennemarbejdet kostpolitik, og at kvalitetsstandarder og
ydelser giver mulighed for fleksibilitet.

| det folgende praesenteres et par meget forskellige bud pa lasninger.

De har titlerne:

Madklub for hjemmeboende demensramte

ADL-treening i stedet for udbragt mad

- Madlavningsgruppe for enkemaand

Frivillige laver mad til feellesspisning i dagcentret
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Hvad gar ideen ud pa?

Madklub for hjemmeboende
demensramte

Hvordan gor 17

- Visitationen tog udgangspunkt i til lejligheden udarbejdede kvalitetsstandarder
med fokus p3 ernaering. Der blev arbejdet med fleksible ydelser i forhold til de
demensramte.

- | madklubben madtes en gruppe demensramte borgere to gange om ugen i et
lokalt dagtilbuds lokaler.

- Personalet som var ansat i projektet var social- og sundhedshjzelpere,
ergoterapeuter og en smarrebrgdsjomfru. Personalet sgrgede for indkab.
Borgerne tilberedte maden sammen med personalet, de spiste sammen og
ryddede op sammen.

Hvilke erfaringer har | med ideen?
Projektet var en stor succes. Efter projektets afslutning var der ikke ressourcer til at
kare det videre. Erfaringerne fra projektet publiceres i en rapport.

Hvem kan kontaktes ang&ende ideen?
Demenscentret Pilehuset, Kagbenhavn

Kommentarer, spargsmal og vurdering fra ekspertpanelet:
- God ide, en skam den ikke kunne fortsaette.

Litteratur
Projekt Giv Tid 2006-2007. Afsluttende Rapport.
"Fleksible tilbud styrker kontakten til demente” SALUS/DSR: Nr. 4/2006.
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Hvad gar ideen ud pa?

ADL-traening i stedet for udbragt mad

Hvordan gor I?

| forbindelse med visitationen henvises til kommunens ergoterapeut, hvis det skan-
nes, at borgeren kan fa glaade af et traeningsforlab.

Ergoterapeuten undersgger borgerens feerdighedsniveau og hvor stor betydning,
madlavning har for borgeren.

Herefter planlaegges sammen med borgeren et traeningsforlab, som kan vare op
til 2 ar. Ergoterapeuten kommer i hjemmet 1-3 gange om ugen og sg@ger i forlabet
evt. om hjzelpemidler i forbindelse med madlavning.

Hvilke erfaringer har | med ideen?
Borgeren skal have lyst og tro pa, at det nytter.

Malet skal veere klart og tydeligt for borgeren og alle samarbejdspartnere
omkring borgeren, og der skal vaere loyalitet i forhold til, at alle arbejder efter
at n3 dette mal sammen med borgeren.

Teet samarbejde med social- og sundhedshjeelperne og -assistenterne er en forud-
saetning for, at borgeren ndr malet.

Projektet har fart til mere tilfredse borgere og sparede hjemmehjaalpstimer.

Hvem kan kontaktes ang&ende ideen?
Karen Andersen 89 15 20 71 eller molak@randers.dk

Kommentarer, spargsmal og vurdering fra ekspertpanelet:

- God idé, giver selvveaerd og flere ressourcer og succesoplevelser for borgeren.

- Hvis alt sundhedspersonale szetter borgeren i centrum i forhold til mad-
lavning, og der er mulighed for et taet tvaerfagligt samarbejde omkring et
traeningsforlgb, vil mange af vore borgere selv kunne lave deres egen mad
eller ggre det med stgtte af plejepersonalet. Men det kraever bade ledelses-
maessig og politisk opbakning.

Litteratur
Projektet er omtalt i fagbladet Ergoterapeuten nr. 6/2007.
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Hvad gar ideen ud pa?

Madlavning for enkemaand

Hvordan gor 17

| forbindelse med dgdsfald henviser hjemmeplejen til aeldrecentrets madlavnings-
gruppe, hvis der er interesse for at lzere at lave mad.

En gruppe pa 6-8 maend mades en formiddag om ugen i seldrecentrets kakken.
De starter med at drikke kaffe og udveksle madlavningsoplevelser fra ugens lab,
sa planleegges dagens arbejde (personalet har kgbt ind) — og det besluttes, hvad
menuen skal veere naeste gang.

Karsel skal bevilges via visitationen, men ellers er det den medarbejder, der star
for gruppen, som tager stilling til, hvem der kan komme med.

Hvilke erfaringer har | med ideen?

- Det er vigtigt, at kakkenet er godt indrettet med hgjdeindstillelige borde og
plads til kgrestole m.m.

- Hjemmeplejen skal vaere opmaerksom pa at hjzelp til at lzere at lave mad
kan veere en lgsning, og at den skal tilbydes meget hurtigt. Er der farst
bevilget udbragt mad, kommer man ikke i gang selv.

- Erfaringen er at maendene far lyst til og mod pd at lave mad og bage der
hjemme. Der er ingen, der far udbragt mad. Det sociale sammenhold er en
meget motiverende faktor i gruppen.

Hvem kan kontaktes ang&ende ideen?
Egetoft Aktivitet og treening, Egtved
Ingrid Laudal

Kommentarer, spargsmal og vurdering fra ekspertpanelet:
- Et rigtig godt tilbud, som ogs3d kan vaere med til at skabe netveaerk og kontakt
til andre. Bare det var et tilbud alle steder!
- Alternative ideer til madlavningsgrupper for masnd:
"Herreretter”: Gule eerter, stegte 3l, sild og snaps
"Den sgde tand"”: Kager og desserter for diabetikere
"Fiskegruppen”: Fisketure og madlavning
(Hajagercentret i Jelling, Munkebocentret, Naastved)

Litteratur
"Enkemaand skal jo ogs3d leve” Politiken 4.2.2007.
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Hvad gar ideen ud pa?

Frivillige laver mad til
faellesspisning i dagcentret

Hvordan gor I?

To faste "damer” laver mad til faellesspisning en gang om maneden. Der deltager
25-30 af dagcentrets gaester. Nogle af dem hjzelper med borddaekning og opryd-
ning. Personalet handler ind.

Hvilke erfaringer har | med ideen?
Ordningen er meget populaer.

Hvem kan kontaktes angdende ideen?
Aktivitetscentret Sundtoppen, Horsens

Kommentarer, spgrgsmal og vurdering fra ekspertpanelet:

- Har de frivillige hygiejne-kursus?

- God idé, som vi selv har taenkt pd at tage op, udelukkende med hjzaelp fra
frivillige.

- God idé at inddrage de frivillige — det betyder hjzelp til selvhjzelp for flere.
Maske bliver menuen ogsa lidt mere varieret med folk udefra.
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TEMA 3.

Madlavning set fra en
kokkenfaglig synsvinkel

Madlavning er ikke laengere noget, som alle kvinder bare kan. Og slet ikke nar
det bliver en professionel opgave. Derfor har det rundt omkring givet mange
problemer, at plejepersonalet fik ansvaret for maden i leve-bo-miljget. Her kan
vaere brug for personale med en kgkkenfaglig baggrund, som kan bidrage med
ideer til, hvordan det kan blive bade overkommeligt, rentabelt og sundt. Det
handler om et tveerfagligt samarbejde, som kan udbygges til glaede for begge
parter — om at "nedbryde muren mellem kakkenet og spisestuen”.

For den hjemmeboende zeldre, der stadig gerne vil lave noget af sin mad selv,
kan mere fleksible lgsninger og halvfabrikata i forbindelse med den udbragte
mad veere vejen frem.

| det folgende praesenteres et par af de gode kokkenfaglige ideer fra temadagen:
- Flex-menuer: Individuelt ssmmensatte maltider

- Halvfabrikata til madlavning i leve-bo-miljget

- Ernaeringsassistenter i leve-bo-miljget
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Hvad gar ideen ud pa?

Flex-menuer: Individuelt
sammensatte maltider

Hvordan gor I?

Flex-menuen giver borgeren mulighed for selv at veelge, hvordan den udbragte
mad sammensaettes ved at kombinere forskellige muligheder for:

1. Hovedretter (forskelligt kad og forskellige sovse)

2. Tilbeher (ris, kartofler, pasta, brad)

3. Grent (kogte, stegte, marinerede, r3)

Hvilke erfaringer har | med ideen?
Ideen er under indfarelse, der er ikke mange erfaringer, men mange positive
forventninger.

Det bliver lettere at tilgodese den enkeltes smag og lyster, og lettere at lave mad
til f.eks. borgere med anden etnisk baggrund.

Naaste skridt (endnu ikke indfart) er, at borgerne kan veelge halvfabrikata (ex. rart
fars, panerede fisk etc.) og selv faerdigtilberede maden.

Hvem kan kontaktes ang&ende ideen?
Leder af Byens Mad, Inga Ager, Arhus

Kommentarer, spgrgsmal og vurdering fra ekspertpanelet:

- Spaendende idé, iszer "naeste skridt”, der giver nye muligheder for borgerne,
som efter et treeningsforlab kan tilbydes en meget mere fleksibel ordning — i
stedet for at veere henvist til supermarkedets fede halvfabrikata.

- Jeg kan se en fare i, at bestillingssedlen bliver for uoverskuelig for nogle af
vore mentalt darlige borgere, maske kan der visiteres stgtte til at bestille
mad, hvis vi skal bevare valgfriheden for vore borgere.

- Ideen kan ogs3 bruges i leve-bo-miljger, s3 beboerne kan inddrages i dele af
madlavningen.

- Det ville veere rigtig godt for kunderne, hvis det kan gennemfgres.
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Hvad gsrid d p&?
Idé-beskrivelse gar ideen ud pa

e Halvfabrikata til madlavning

i Leve-bo-miljget

maltider

Hvordan gor I?
Leverandgren leverer delvist tilberedt mad, hvoraf noget blot skal varmes. Der er
opskrifter med.

Kartoflerne skraelles stadigt i leve-bo-miljget.

Leverandgren laver en madplan for en uge ad gangen men er lydhgr overfor forslag
til ssmmensaetning af menuen.

Hvilke erfaringer har | med ideen?

Efter at have pravet forskellige l@sninger: Mad fra bunden og feerdiglavet varm
mad udefra - er man ndet frem til denne lasning som ideel, fordi den kombinerer
forskellige fordele:

- Personalet far bedre tid til andre ggremal

- "Hjemligheden” og duften af mad bevares

- Beboerne kan stadig inddrages i madlavningen

- Beboerne sikres en god, alsidig kost, lavet af professionelle

Hvem kan kontaktes ang&ende ideen?
Plejeboligerne Mellemtoft, Holstebro
Plejeboligleder Mette Hendriksen

Kommentarer, spgrgsmal og vurdering fra ekspertpanelet:

- Et godt alternativ, hvis der ikke er personale- og beboerressourcer til at lave
maden fra bunden.

- En god idé, som sikrer madens kvalitet.

- Det er let at g3 til for en afigser.

- En god ting, nar tiden ikke er til madlavning fra bunden.

- Fisk bar veere frisk!
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Hvad gar ideen ud pa?
Idé-beskrivelse gar ideen ud pa

fEldres mad og Ernaeringsassistenter i leve-bo-miljget

maltider

Hvordan gor I?

Ernaeringsassistenten er ansat i to forskellige leve-bo-miljger med 15 timer til hver og har
det daglige overblik og ansvar for maden og hygiejnen i kakkenet.

Den varme mad leveres fra et storkgkken, evt. som halvfabrikata (f.eks. en steg, som
kan puttes i ovnen i leve-bo-miljgets kakken).

Beboerne inddrages, der hvor det er muligt, bl.a. i forhold til opskrifter, kartoffelskraelning
og tilsmagning af maden.

Hvilke erfaringer har | med ideen?

- Det giver en hjemlig atmosfeere, at der er én, der arbejder i kagkkenet og sarger
for maden.

- Den kgkkenfaglige baggrund giver starre fleksibilitet, flere lasningsmuligheder og
bedre gkonomi, end nar plejepersonalet har ansvaret.

- Plejepersonalet kan fa professionel hjaelp og vejledning ift. maden.

Hvem kan kontaktes angdende ideen?
Fuglsanggarden, Grena
Kakkenleder Susanne Therkelsen

Kommentarer, spgrgsmal og vurdering fra ekspertpanelet:

- Speendende at inddrage faggrupper med specialviden om madlavning. Social- og
sundhedspersonalet kan koncentrere sig om at have fokus p3d at inddrage beboerne i
planlaegning, indkab og madlavning. Meget sundhedsfremmende for bade vore
smatspisende og overvaegtige borgere.

- Alternativ idé: En kostfaglig konsulent, der kan bistd med vejledning til pleje-
personalet, som laver maden.

- Erneeringsassistenten ma vaere meget fleksibel, hvis timerne skal udnyttes godt.

- God idé, hvis der er rad til det.

Litteratur

"Maltidskultur i 15 sma hjem" @konomaen nr.1/2004

"Fire store familier” @konomaen nr. 3/2004
"Kgkkenassistenter i leve-bo-miljger’Lederforum nr.1/2006
"Nar hverdagslivet flytter med” Fag og Arbejde okt. 2005
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