Programteori for Ekspressen, Socialpsykiatrien i Fredericia.
Aktiviteter

	Komponent
	Aktiviteter
	Målgruppe
	Kortsigtede resultater
	Langsigtede resultater

	Monteringsgruppe
	Brugerne og personalet i arbejdsgruppen arbejder mandag, tirsdag og onsdag fra kl. 10-12.

Personalet motiverer brugerne til at deltage i monteringsgruppen, ved at aftale konkret med den enkelte bruger hvornår de kommer og deltager og hvor lang tid brugerne er i gruppen.

Brugerne og personalet tager initiativ til at finde arbejde til gruppen.

Brugerne og personalet planlægger arbejdsgangen.

En bruger har opgaven at lave regnskab.

Brugerne og personalet tager i fællesskab ansvar for, at forsendelserne bliver gjort ordentligt og til tiden.
Brugerne og personalet rydder op og tømmer skraldespande.

Brugerne er ventede og ved, at der er brug for dem i gruppen.
	Brugerne.
	Møder brugerne op 2 gange ugentligt, får de 4 spisebilletter månedligt.
At brugerne møder til tiden.
At brugerne giver sin mening til kende i gruppen.

At brugerne kan koncentrere sig om en opgave.
At brugerne er sammen i en arbejdsgruppe.
At brugerne deler dagen op i arbejde og fritid.
At brugerne taler sammen i gruppen.

At brugerne er ventet og der er brug for dem i gruppen.

At brugerne er ansvarlige overfor arbejdet.

At brugerne glemmer egne problemer og tanker for en tid når de arbejder.
At brugerne lytter til hinanden og er med til at give en følelse af samhørighed.
At gruppen tjener penge til fællesoplevelser.
	At brugerne bliver klar til job.
At brugerne skaber et netværk.

At brugerne giver sin mening til kende i gruppen.

At brugerne tager et ansvar i gruppen.

At brugerne vender arbejdet til noget meningsfuldt.

At brugerne deler dagen op i arbejde og fritid.


	Komponent
	Aktiviteter
	Målgruppe
	Kortsigtede resultater
	Langsigtede resultater

	Kvindegruppe

	Brugerne og personalet mødes den første torsdag i måneden kl. 11-15.
Brugerne planlægger sammen, hvad der skal ske af aktiviteter næste gang.

Brugerne taler om de emner der interesserer gruppen.

Brugerne besøger hinanden sammen med personalet, hvor der hygges og spises mad sammen.

Brugerne og personalet tager ud i nærmiljøet/ samfundet.

At personalet trækker sig tilbage og holder lav profil.
	Brugerne. 


	At brugerne siger noget i en gruppe.

At brugerne er sammen med andre.

At brugerne tager med ud af huset.


	At brugerne får veninder.
At brugerne skaber et netværk.

At brugerne tager del i hinandens liv.
At brugerne selv tager initiativ til at komme ud i nærmiljøet/samfundet.
At brugerne får interesse i hinandens liv.




	Komponent
	Aktiviteter
	Målgruppe
	Kortsigtede resultater
	Langsigtede resultater

	Glasgruppe

	Brugerne og personalet i arbejdsgruppen arbejder tirsdag og onsdag kl. 10-12 i glasværkstedet.

Personalet underviser brugerne i;
- Glasskæring

- Glassammensætning

- At fylde og tømme en  

  glas ovn. 

- At lære nye materialer
  at kende. 

- At eksperimentere.
- At udvikle kreativiteten
  ved at vise nye ideer og
  hvor de kan finde
  inspiration.
Brugerne og personalet rydder op og tømmer skraldespande.

Brugerne og personalet tager ca. hver 2. måned på motivationsture ud af huset, hvor der ses på fx glasværker og værksteder.
	Brugerne.
	At brugerne øger deres finmotorik og sansestimulation ved at arbejde i glasværkstedet.
At brugerne kan acceptere at noget går i stykker eller ikke bliver som ventet.

At brugerne kan være sammen med andre i et lille lokale.

At brugerne kan gennemføre en proces i glasværkstedet fra A-Z.

At brugerne lærer at tage imod undervisning og nye idéer.  


	At brugerne kan være sammen med andre i en aktivitet.
At brugerne lærer at tage imod undervisning og nye idéer.

At brugerne deltager i kurser og andre aktiviteter i nærmiljøet uden Ekspressen.

At brugerne opnår fællesskabsfølelse og respekt for andre.

At brugerne udvikler deres kreative sans.


	Komponent
	Aktiviteter
	Målgruppe
	Kortsigtede resultater
	Langsigtede resultater

	Musikgruppe


	Brugerne og musiklæreren mødes i musikrummet hver torsdag kl. 14.30-16.00 på Ekspressen.

Brugerne og musiklæreren finder sammen ud af hvad der skal spilles og synges.

Brugerne og musiklæreren spiller og synger sammen.

Brugerne og musiklæreren øver nye sange.

Musiklæreren underviser brugerne i at spille på instrumenter.

Musikgruppen optræder til fester på Ekspressen.

Brugerne og musiklæreren vedligeholder instrumenterne.
	Brugerne.
	At brugerne møder stabilt op.

At brugerne kan være sammen med andre.

At brugerne kan stå frem i gruppen.

At brugerne lærer nyt og tager imod undervisning.

At brugerne træner deres opmærksomhed og øger koncentrationsevnen.

	At brugerne tager hensyn til hinandens forskelligheder.
At brugerne kan være sammen med andre og samarbejde med dem.

At brugerne kan stå frem i gruppen.

At brugerne opnår fællesskabsfølelse og respekt for andre.


IFS

	Komponent
	Aktiviteter
	Målgruppe
	Kortsigtede resultater
	Langsigtede resultater

	Svømmegruppe

	Brugerne og personalet mødes på Ekspressen, mandag formiddag og;
- Handler ind, smører
   flûtes, laver kaffe og
   pakker en kurv.

- De tager bussen kl. 
  11.40 og tager i 
   svømmehallen.
- De klæder om og går i 
   bad.
- De dyrker
   vandgymnastik fra kl.
  12-13.

- De går derefter i sauna 

  og spabad.

- Herefter går de i bad 
   og klæder om.
- Efter svømning går de

  ud i forhallen og spiser
  deres medbragte
  frokost.

- Kl. ca. 14.00, kører 

   bussen retur til
   Ekspressen.
	Brugerne.
	At brugerne går til sport.
At brugerne får motion.

At brugerne kan få det bedre med sig selv.

At brugerne er sammen med andre.

At brugerne lærer at tage imod en instruktion.

At brugerne kan tage tøjet af foran andre.
	At brugerne får det bedre med sig selv.
At brugerne får psykisk overskud.

At brugerne får et samspil med hinanden.
At brugerne møder andre borgere i nærmiljøet.

At brugerne selv tager i svømmehallen uden personale.

At brugerne deltager i andre sportsaktiviteter.



Oplevelser
	Komponent
	Aktiviteter
	Målgruppe
	Kortsigtede resultater
	Langsigtede resultater

	Ferieture

	Brugerne og personalet mødes på Ekspressen for at planlægge en ferietur.
Brugerne og personalet henter brochurer eller foretager research om forskellige muligheder for, hvor de kan tage hen.

Brugerne og personalet beslutter sig i fællesskab hvor turen går hen.

Brugerne og personalet holder flere møder omk.:

· Betaling.

· Tidspunkt.

· Ferieturens længde.

· Rejseoplevelser.

· Praktiske ting, om hvad man skal have med.

· Bespisning. Med eller uden.
· Hvordan er man sammen på turen? 

· Fælles- eller eneværelse. 
Brugerne og personalet hænger en planche op om turen.

Brugerne og personalet fastsætter en tidsfrist for senest tilmelding og betaling til turen. 
	Brugerne.
	At brugerne bevæger sig ud på tur.
At brugerne er sociale med andre.
At brugerne får nye sanseindtryk.

At brugerne er med til at planlægge en tur.


	At brugerne bliver sociale med andre på egen hånd.

At brugerne får mere viden og oplevelser.

At brugerne selv planlægger en tur.

At brugerne danner netværk.

At brugerne får det bedre med sig selv.

At brugerne får en ”historie” sammen.




	Komponent
	Aktiviteter
	Målgruppe
	Kortsigtede resultater
	Langsigtede resultater

	Ture ud af huset

	Brugerne foreslår endags ture til husmøderne. 
Brugerne og personalet planlægger sammen hvor turen skal gå hen.

Brugerne og personalet aftaler en dato og tidspunkt for turen.

Brugerne og personalet hænger en planche op om turen.

Brugerne betaler for turen med bussen.

Brugerne skal selv betale hvis der fx skal betales entré.

Brugerne og personalet pakker en kaffekurv på dagen til turen, med forskelligt indhold fra gang til gang.

Nogle gange er hjemkomst tidspunktet fastsat, andre gange er det kun et ca. tidspunkt.
	Brugerne.
	At brugerne bevæger sig ud på tur.

At brugerne er sammen med andre.

At brugerne får nye sanseindtryk.

At brugerne er med til at planlægge en tur.


	At brugerne er sociale med andre.

At brugerne er sociale med andre på egen hånd.

At brugerne får mere viden og oplevelser.

At brugerne selv planlægger en tur.

At brugerne danner netværk.

At brugerne får det bedre med sig selv.

At brugerne får en ”historie” sammen.




Social kontakt
	Komponent
	Aktiviteter
	Målgruppe
	Kortsigtede resultater
	Langsigtede resultater

	Samtaler

	Bruger og personale mødes i samtalerum efter aftale.
Bruger og personale aftaler mødelængde og kontekst.

Brugeren sætter dagsordenen i samtalen. Evt.: - forældre.
       - Venner.
       - Sex.
       - Børn.
       - Økonomi.
       - Sygdom.
       - Medicin.
       - Kost.
       - Hygiejne.
       - Følelser.
       - Kæreste/ægtefælle. 
	Brugerne.
	At brugerne ser muligheder frem for begrænsninger.
At brugerne får ideer. 

At brugerne får ro.

At brugerne føler tryghed.

	At brugerne ser andre muligheder i sit liv.
At brugerne kan på sigt klare sig selv.

At brugerne får ro.

At brugerne føler tryghed.
At brugerne taler med andre.
At brugerne får det bedre med sig selv.




	Komponent
	Aktiviteter
	Målgruppe
	Kortsigtede resultater
	Langsigtede resultater

	Modtagelse af nye brugere

	Personalet byder velkommen og;

- Præsenterer sig med   

   navn.
- Giver hånd.

- Tiltaler brugeren ved 

   navn.

- Viser brugeren rundt i

   huset og fortæller 

   samtidig om

   Ekspressen.

- Byder brugeren på 

   kaffe.

- Præsenterer den nye

   bruger for personalet og 

   brugerne af huset.

- Laver aftaler med den 

   nye  bruger.

- Laver aftaler om 
   hvornår brugeren
   kommer.

- Hører hvad brugeren 

  har lyst til at bruge

  huset til.

- Personalet fortæller

  hvad Ekspressen kan 

  tilbyde:

· Køkkengruppe

· Glasgruppe

· Monteringsgruppe

· Svømmegruppe

· IFS

· Ture ud af huset

· Ferieture
· Samtaler

· Morgenmad

· Middagsmad

· Eftermiddagskaffe

· Socialt samvær med andre brugere 

· Personalet tilbyder kurser.

- Vi siger farvel til den nye bruger og på gensyn.
	Brugerne.
	At brugeren føler sig tryg.
At brugeren føler sig set og hørt.

At brugeren kommer igen.


	At brugeren får mere selvværd.
At brugeren danner et netværk.

At brugeren får struktur på sin hverdag.


	Komponent
	Aktiviteter
	Målgruppe
	Kortsigtede resultater
	Langsigtede resultater

	Socialt samvær i stuen


	Brugere og personale sidder i stuen.
Personalet lytter til hvad brugerne siger.

Personalet tager del i samtalen med brugerne.

Personalet taler positivt om forskellige emner.

Der føres samtaler efter brugernes behov.

Brugerne og personalet sidder og læser aviser/ ugeblade uden at snakke.

Personalet er konfliktløsere når brugerne ikke selv kan løse konflikten tilfredsstillende.
	Brugerne
	At brugerne føler sig trygge.
At brugerne bliver set og hørt

At brugerne er sammen i en gruppe.

At brugerne taler med hinanden. 

At brugerne lytter til andre.
	At brugerne danner netværk.

At brugerne får et fællesskab.

At brugerne taler med hinanden.

At brugerne lytter til andre.

At brugerne får det bedre med sig selv i sociale sammenhænge.

At brugerne giver sin egen mening til kende.
At brugerne lytter til andre.

At brugerne har respekt for hinanden.


	Komponent
	Aktiviteter
	Målgruppe
	Kortsigtede resultater
	Langsigtede resultater

	Nøgleperson


	Brugeren får en fast nøgleperson i huset, som har den faste kontakt til brugeren.

I opstartsfasen i huset, er der mulighed for at få enesamtaler på aftalte tidspunkter.

Vi som nøglepersoner har øje på de brugere vi er nøglepersoner for, og griber fat i brugeren, hvis vi vurderer at der er ændringer i adfærd.

Personalet laver faste aftaler med brugerne, som er individuelle.

Personalet har individuelle aftaler med brugerne om at personalet ringer hvis brugeren ikke kommer i huset.

Ved akutte opståede situationer er der også mulighed for enesamtaler, hvor vi eks. henviser til anden hjælp o.l.

Personalet sørger for at brugerne får de rette informationer og skaber trygge rammer.
Personalet motiverer brugerne til at deltage i husets aktiviteter og andre gøremål.
	Brugerne
	At brugerne mærker at de er ventet i huset.
At brugerne får tryghed og bliver set af nøglepersonen. 

At brugerne altid har den samme person i huset at henvende sig til.
	At brugerne får struktur på dagen og har faste rammer

At brugerne bliver rustet til at deltage i det øvrige samfund.
At brugerne får brugt deres ressourcer.




Køkken
	Komponent
	Aktiviteter
	Målgruppe
	Kortsigtede resultater
	Langsigtede resultater

	Spisning

	· Morgenmad (8.45-9.15, mandag, tirsdag, onsdag og fredag)

· Frokost (12.00- 12.30, mandag, tirsdag og fredag)

· Eftermiddagskaffe (14.30- 15.15, tirsdag og torsdag) 

· Aftensmad (18.00- 19.00, torsdag.)

Personalet hænger en tilmeldingsseddel op hver tirsdag, hvor de brugere der vil spise med, skriver sig på til en opgave.

Brugerne og personalet

planlægger menuen og de praktiske ting i køkkenet.

Brugerne og personalet uddelegerer opgaverne.

Brugerne og personalet handler ind til aftensmaden.

Brugerne og personalet;
 -Tager maden frem.

- Tager

   Køkkenredskaberne

   frem.

- Forbereder maden.
- Dækker bord. 
- Tager imod betaling.

- Spiser.

- Tager af bordet.

- Stiller maden væk.
- Stiller i
  opvaskemaskinen.

- Vasker op.

- Rydder det sidste op.
	Brugerne
	At brugerne får et måltid mad.
At brugerne tager del i de praktiske gøremål i køkkenet.

At brugerne har socialt samvær omkring praktiske gøremål, madlavning og spisning.
At brugerne tør spise sammen med andre.

At brugerne yder noget til fællesskabet.

	At brugerne har socialt samvær omkring praktiske gøremål, madlavning og spisning.
At brugerne bliver bevidst om sundere mad. 

At brugerne føler og tager ansvar omkring opgaverne i køkkenet.
At brugerne selv tager initiativ til opgaverne i køkkenet.

At brugerne bliver bevidste om bordskik og hygiejne.


	Komponent
	Aktiviteter
	Målgruppe
	Kortsigtede resultater
	Langsigtede resultater

	Indkøb

	- Ugentligt indkøb
   (mandag kl. 9.15- 
   10.00).

- BC catering indkøb.

   (1 gang hver 14 dag)
-Bestilling af kaffe, 
  håndservietter,
  køkkenrulle og 
  toiletpapir ved Cafax (1

   gang hver måned)

- Henter brød ved
   bageren. (efter behov)
Brugere og personale;

- Laver en indkøbsliste.
- Handler ind efter 
   indkøbslisten.

- Stiller varer på plads.

- Lægger købekort, 
   kvitteringer og
   følgesedler på plads.


	Brugerne
	At brugerne har varerne på lager når de skal bruges.
At brugerne deltager i de daglige indkøb i huset.

At brugerne er aktive og deltagende i huset.

At brugerne gør noget for fællesskabet i huset.

At brugerne tør tage med ud og handle.
	At brugerne gør noget for fællesskabet i huset
At brugerne er aktive og deltagende i huset.

At brugerne selv er initiativtagere i og uden for huset.




Struktur
	Komponent
	Aktiviteter
	Målgruppe
	Kortsigtede resultater
	Langsigtede resultater

	Ugemøder


	Brugere og personalet laver kaffe og stiller kage frem på et rullebord.

Ugemødet starter kl. 13.30 – 14.00. 
Personalet som styrer ugemødet, følger en dagsorden:

· Ugen der gik.

· Tur ud af huset. (Brugerne skal selv være ansvarlige for ture og selv være med til at arrangere, evt. sammen med et personale)
· Praktiske opgaver:

         - morgenbord.

         - Aftensmad.
           (indkøb og

           Praktiske

           opgaver)

        - Eftermiddags-

          kaffe tirsdag. 

          (dække bord,

          lave kaffe/ te

          og rydde op)

       - Eftermiddags-

          kaffe torsdag. 

          (dække bord,

          lave kaffe/ te

          og rydde op)

· Grupper. (Glas,

          montering, 

          køkkengruppe,

          husgruppe, 

         malegruppe, 

         smykkegruppe)

· Evt.

Efter ugemødet, er der fælles kaffebord, hvor personale og brugere bliver efter mødet og drikker kaffe sammen.


	Brugerne
	Brugerne får informationer om huset.
At brugerne får medindflydelse i hvad der sker i huset.


	At brugerne får ansvar for huset.
At brugerne føler ansvar for de aktiviteter og ture de sætter i gang. 

At brugerne får en samhørighedsfølelse med hinanden.




Samarbejde med den øvrige socialpsykiatri

	Komponent
	Aktiviteter
	Målgruppe
	Kortsigtede resultater
	Langsigtede resultater

	Bostøtte

Sagsbehandler

Ledelse

SKP

Kollegaer

Jobkonsulenter

Hjemmeplejen

Læger

Pårørende

Psykiater 

Psykologer

Kommune:

· Familieafdelingen

· Pensionsafdelingen

· Sagsbehandler i myndighedsafdelingen.

Sociale opholdssteder

Alkoholambulatoriet

Psykiatrisk afdeling

Distrikts psykiatriske hus

Somatisk sygehus

Forsorgshjem

Politi

Kriminalforsorgen


	Få viden.
Bringe viden videre.

Ved ny bruger i huset eller ud af huset, sker der en overlevering.

 
	Brugere og personale på Ekspressen.
	At der skabes en helhed og overblik omkring brugeren.
	At der skabes en helhed og overblik omkring brugeren.
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