
Workshop
VEGA Seminar 27.4.2010

LIV i KØKKENET

Oplægsholdere:
Tove Husted, Mellemtoft Holstebro

Camilla Johnsen, Kastaniehaven Give
Ordstyrere: Birgitte Højlund og Thuy Dung Le,

Social & SundhedsSkolen, Herning



Indhold i workshoppen:

Mellemtoft og Kastaniehaven præsenteres 
gennem to klip fra filmen: LIV I KØKKENET

Tove og Camilla besvarer spørgsmål og fortæller 
om metoderne i projektet.

Debat med deltagerne.



Metoder, vi har brugt i projektet

• Forandringscirklen

• Logbogen

• Fotos

• Interviews med beboere

• Formidling til kolleger



Metoden kan bruges på forskellige måder:

FOKUS på BRUGERNE

• Afprøve forandringer 
og nye tiltag i forhold 
til den enkelte bruger

FOKUS på PERSONALET

• Indarbejde nye rutiner

• Afprøve og tilpasse andres ideer på 
sit eget sted

• Støtte den fælles refleksion over 
egen praksis

• Give hinanden lov til at 
eksperimentere

• Dokumentere og synliggøre 
udviklingsarbejde i afdelingen



Ting, som kan gøre det svært:

Perioder med meget dårlige beboere/uro

For meget udskiftning i personalet

Manglende opbakning fra kolleger (det er ”dit projekt”)

Ledelsen prioriterer det ikke

Der bliver ikke fulgt op på cirklerne 

For mange ting i gang samtidig…

For ambitiøse projekter 

Husmor-genet! 



Små skridt: 
en lille succes er bedre end en stor fiasko

- det handler om  at holde sig i bevægelse.

Små skridt

kan føre til                      store forandringer


